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Punkt A: Orientering: Arbejdet i UDDU v. Signe Berg Aabling-Thomsen

ROSKILDE UNIVERSITET Cover

USS/SIAATH/TSAND 07.marts.2022

A) Orientering om arbejdet i UDDU

Indstilling
Det indstilles, at UDDU:
1. Tager orienteringen til efterretning

Uddannelsesudvalget

Uddannelsesudvalget (UDDU) er et underudvalg under Akademisk Rad (AR) og er et radgivende udvalg.
UDDU behandler og radgiver om emner som RUC’s fremtidige uddannelsesudbud, uddannelseskvalitet
og lignende. UDDU foretager i visse tilfeelde, forbehandling af AR’s sager og afgiver udtalelser herom til
AR.

| UDDU er de mange forskellige uddannelsesinteresser pa RUC repraesenteret. Det er rektor, der er
formand for udvalget.

UDDU'’s arbejde

Uddannelsesudvalget beskaeftiger sig med mange forskellige typer af uddannelsesrelaterede spgrgsmal,
og har i 2020 specielt beskaeftiget sig med kandidatreformen som faglig referencegruppe. | 2021 fyldte
kandidatreformen fortsat samt RUC’s genakkreditering. | 2022 vil der blive fokuseret pa at have
strategiske temadrgftelser om eksempelvis kvalitetssikring, studiemiljg og udflytning af uddannelser
(bilag 1).

UDDU orienteres derudover fast om bestyrelsesmaterialet fra US og stgrre verserende sager, sasom
udflytningen af uddannelser og genakkreditering. UDDU’s faste drgftelser omhandler kvalitetspolitikken
(arligt) og SMV-handleplanen (hvert 2. ar).

Der afholdes mindst fire mgder om aret, som planlaegges ud fra AR’s mg@derakke. Cirka en maned fgr
hvert mgde, mgdes UDDU’s dagsordensgruppe og planlagger dagsordenen for det forekommende
mgde.

Dagsordener og materiale vil blive frigivet i First Agenda en uge fgor mgdet.

Forelaeggelsen er godkendt af
Trine Hgjbjerg Sand

Bilag
e Arsplan for UDDU 2022

Sidelafl



Arsplan for UDDU 2022

Mgde | Dato Tidspunkt Bemaerkninger
1 04-01-2022 10-12 Dette mgde er
udskudt
2 15-03-2022 10-12 Konstituerende
(2) 29-04-2022 10.30-12.30
26-08-2022 10.30-12.30
4 04-11-2022 10-12

Strategiske temaer

Kvalitetssikringen og genakkrediteringsproces

Udflytning af uddannelser

KA reform

Studiemiljg og SMV

Employability

Studienaevnenes rolle ift. UDDU

Kvalitetspolitikken (arlig)




Punkt B: Orientering: Status pa udflytning af uddannelser
v. rektor Hanne Leth Andersen
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Punkt C: Orientering: Status pa kandidatreformen v. Thomas Grubach

ROSKILDE UNIVERSITET Cover

USS/TG/TS 7.3.2022

C) Orientering vedr. status for kandidatreformen

Den 19. november 2020 godkendte RUC’s bestyrelse en reform af RUC’s kandidatuddannelser.
Reformen betyder, at RUC’s nuvaerende kombinations- og fagintegrerede kandidatuddannelser
erstattes af 30 nye kandidatuddannelser. 28 af uddannelserne udbydes fra 2022, mens 2
kandidatuddannelser afventer praekvalifikation og forventes udbudt fra september 2023.

Milepzle

Kandidatreformen har passeret fglgende milepale siden seneste skriftlige status (den 13/12-
21) til UDDU:

1. Alle rammestudieordningerne for de nye 28 kandidatuddannelser er offentliggjort
2. 80 meritnggler fordelt pa 22 af de nye kandidatuddannelser er blevet offentliggjort
3. Aktivitetsbeskrivelser kan nu indtastes i study.ruc.dk

4. De feelles uddannelsesregler er sendt i hgring hos institutterne

1. Offentligg@relse af rammestudieordningerne for de nye kandidatuddannelser

Alle rammestudieordninger er offentliggjort pa intranettet og under de enkelte
kandidatuddannelser pa ruc.dk. Rammestudieordningerne beskriver uddannelsernes
overordnede kompetenceprofil og formal, samt indhold, herunder uddannelsens struktur
og formalet med de enkelte semestre. Rammestudieordningen beskriver ogsa de enkelte
aktiviteter (kurser, projektarbejder etc.) pa et overordnet niveau, sdsom navnet pa
aktiviteten, ECTS-vaegt, lezeringsmal og overordnet prgveform (eksamenstype). |
rammestudieordningen sikres saledes sammenhang mellem den samlede
kompetenceprofil for hele uddannelsen og lzeringsmalene for de enkelte aktiviteter.

2. Offentligggrelse af meritnggler
80 meritnggler fordelt pa 22 af de nye kandidatuddannelser er blevet offentliggjort
pa intra.ruc.dk/meritnoegler. Meritnggler viser studerende, der studerer pa en af RUC’s
nuvaerende kandidatuddannelser, hvad de kan forvente at fa merit for, safremt de
studerende gnsker at fortsaette pa en af de nye kandidatuddannelser.

3. Aktivitetsbeskrivelser kan pr. 15/2-22 indtastes study.ruc.dk
RUC Digital feerdiggjorde med udgangen af 2021 udviklingen af backend-delen af
study.ruc.dk, som er blevet tilpasset og justeret med konsekvensrettelser som fglge af
kandidatreformen. Den 3. januar 2022 var der frist for at indsende aktivitetsbeskrivelser (i
en udsendt word-skabelon). US modtog ca. 150 aktivitetsbeskrivelser fra institutterne, som
efterfglgende er tastet ind i study.ruc.dk. Institutterne har mulighed frem til den 1. april at
indtaste, redigere og faedigggre aktivitetsbeskrivelserne i study.ruc.dk.
Aktivitetsbeskrivelserne vil blive offentliggjort til de studerende den 1. juni 2022 pa
study.ruc.dk (se bilag 1).

Side 1 af 2


https://intra.ruc.dk/meritnoegler

Side 2 af 2

4. De faelles uddannelsesregler sendes i hgring pa institttuterne
| forbindelse med udviklingen af de nye kandidatuddannelser bestemmes og beskrives
uddannelsen nu pa fglgende 3 niveauer:

1. Feelles generelle regler for uddannelser pa RUC-niveau
2. Uddannelsens rammestudieordning
3. Aktivitetsbeskrivelser

Det betyder, at enkelte bestemmelser som fgr var en del af studieordningen, nu flyttes til
de feelles uddannelsesregler. US sender reglerne i hgring pa institutterne med en svarfrist til
begyndelsen af april, 2022.

Kommunikation

Abent hus for kandidatuddannelserne er afholdt, og en omfattende ekstern kampagne for de
nye kandidatuddannelser har kgrt frem til 1. marts. De sidste profil-film er optaget og er ved at
blive klippet faerdig og lanceres pa ruc.dk. | udvikling arbejdes med en adgangskravsvaelger
indgang til RUC’s kandidatuddannelser, som skal lanceres op til fagvalgsdagen, sa denne
”studieguide” til kandidatuddannelserne kan stgtte nuvaerende bachelorer i deres bachelor-
fagmodulsvalg ift. direkte adgang til RUC’s kandidatuddannelser. RUC tager p.t. ud pa
gymnasiebesgg med studenterambassadgrer. Her er fokus pa at informere om
bacheloruddannelserne, men kandidatuddannelserne tages ogsa med og bliver derfor ogsa
promoveret under de enkelte besgg.

Yderligere information omkring kandidatreformen kan findes her:
Link (studerende): intra.ruc.dk/for-studerende/student-hub/rucs-kandidatreform/
Link (ansatte): intra.ruc.dk/for-ansatte/rucs-kandidatreform/

Ansggningstal for kandidatuddannelser med start september 2022

Den 1. marts kl. var der ansggningsfrist til kandidatuddannelserne for ansggere fra Danmark og
EU m.fl. RUC modtog i alt 2939 ansggninger med 1. prioritet fra bade danskere/EU-borgere og
ikke-EU-borgere (sidstnaevnte havde ansggningsfrist 15. januar). 762 af disse har angivet, at de
har et udenlandsk adgangsgrundlag. 217 af ansggerne gar i gjeblikket pa en af de "gamle”
kandidatuddannelser og har sggt optagelse pa en ny kandidatuddannelse. Til sammenligning
modtog RUC i 2021 i alt 3255 1. prioritetsansggninger — heraf 1088 med udenlandsk
adgangsgrundlag (se bilag 2).

Videre projektforlgb for kandidatreformen

Kandidatreformen vil i Igbet af 3. kvartal af 2022 overga til drift, hvorefter den nuvaerende
projektgovernance vil blive oplgst og indlejret i RUC’s organisation og ledelsesstruktur. Derefter
vil der blive udarbejdet en evalueringsrapport, som bl.a. vil give indsigt i, hvad RUC har lzert af
at drive en omfattende reform af kandidatuddannelserne igennem inden for en kort
tidsramme.

Bilag 1: Kandidatreformen - vigtige datoer i 2022
Bilag 2: Oversigt over ansggertal



https://intra.ruc.dk/for-studerende/student-hub/rucs-kandidatreform/
https://intra.ruc.dk/for-ansatte/rucs-kandidatreform/

Kandidatreformen — vigtige datoer i 2022

Study.ruc.dk abnes for
redigering

Study.ruc.dk abent for redigering/
udfyldelse af bl.a. kursusbeskrivelse mm.

Frist for godkendelse af
aktivitetsbeskrivelse

Aktivitetsbeskrivelserne er godkendt af
studienavnet. Efterfglgende skal kursusgange,
eksamensplan m.m. feerdiggares.

Indlejring & afslutning

Kandidatreformen vil i Igbet af 3. kvartal af 2022
overga til drift, hvorefter den nuveaerende
projektgovernance vil blive oplgst og indlejret i
RUC’s organisation og ledelsesstruktur.

o 3. januar .

15. februar o

O 1. april 5
~ 29. april o

O 1. juni .
& 3. kvartal O

US modtager
aktivitetsbeskrivelser

Deadline for at indsende aktivitetsbeskrivelser
(word-skabelon). | januar opretter US study-
siderne med studieordningstekst og ligger den
indsendte tekst pa kursussiderne.

Study.ruc.dk lukkes for

redigering
US lukker for retteadgang den 1. april.

Aktivitetsbeskrivelserne
offentliggares

1. juni dbnes der for tilmelding til studieaktiviteter
for E22.



Oversigt over ansggertal fordelt pa uddannelser

Ansggertallene er sammenlignet med sidste ar ved ansggningsfristen. Tallene for E21 er udregnet pa
baggrund af tilsvarende/besleegtede uddannelser (for kombinationsuddannelser uddannelsens fag 1). Se
vedhaftet konverteringstabel.

Uddannelse 1. prioriteter E22 | 1. prioriteter E21
(heraf nuveerende
KA-studerende)

Arbejdsliv 92 (8) 70
Business Administration and Leadership 304 (4) 233
By og Plan 49 (3) 133
Baeredygtig Omstilling (TekSam) 72 (2) 37
Chemical Biology 29 (0) 30
Computer Science 112 (5) 138
Dansk 12 (2) 10
Digital Transformation 112 (24) 56
Environmental Science 44 (0) 82
Filosofi og Videnskabsteori 26 (5) 23
Global and Development Studies 235 (5) 345
Historie 19 (1) 21
International Politics and Governance 149 (6) 101
Journalistik 179 (49) 153
Kommunikation 245 (45) 320
Kulturmgdestudier 45 (6) 110
Mathematical Bioscience 6 (0) 5
Media and Communication 180 (8) 205
Molecular Health Science 57 (3) 44
Nordic Urban Planning Studies 103 (1) 108
Physics and Scientific Modelling 9(0) 8
Politik og Forvaltning (inkl.

erhvervsgkandidat) e 115(1) 108
Social Entrepreneurship and Management 152 (0) 120
Social Intervention 57 (1) 53
Socialpsykologi og Leering 219 (14) 232
Socialvidenskab 75 (11) 77
Tveervidenskabelige Sundhedsstudier 152 (13) 173
Virksomhedsledelse 90 (0) 81
Uddannelser ikke viderefgrt per E22 179

Total 2.939 3.255




Oversigtsskema: fra ‘gamle’ til ’'nye’ uddannelser samt ansggte navne/titler.

1. februar 2021

Nuvzarende fag og uddannelser

Arbejdslivsstudier

Business Administration and
Leadership (ENG)

Business Studies (ENG)
Chemistry (ENG)
Molecular Biology (ENG)

Communication Studies (ENG)

Computer Science (ENG)

Dansk

Environmental Biology (ENG)

Environmental Risk (ENG)
Filosofi og Videnskabsteori

Fysik

Geografi

Plan, By & Proces

Spatial Design and Society (ENG)

Global Studies (ENG)

Global Studies (kombinationsfag)
(ENG)

International Development Studies
(ENG)

Historie

Informatik

International Public Administration
and Politics (ENG)

Journalistik

Kemi
Kommunikation
Performance Design

Strategisk kommunikation og digitale
medier

Kultur og sprogmgdestudier

”Nye” uddannelser

Arbejdsliv

Business Administration and
Leadership (ENG)

Chemical Biology (ENG)

Media and Communication (ENG)

Computer Science (ENG)

Dansk

Environmental Science (ENG)

Filosofi og Videnskabsteori

By & Plan

Global and Development Studies
(ENG)

Historie

Digital Transformation

International Politics and
Governance (ENG)

Journalistik

Kommunikation

Kulturmgdestudier


https://ruc.dk/candidate-education/combinations/125
https://ruc.dk/index.php/candidate-education/combinations/127
https://ruc.dk/candidate-education/combinations/129

Nuveerende fag og uddannelser

Cultural Encounters (ENG)

Mathematical Bioscience (ENG)

Mathematical Computer Modelling
(ENG)

Mathematical Physical Modelling
(ENG)

Medicinalbiologi

Nordic Urban Planning Studies (ENG)

Physics (ENG)
Politik

Socialvidenskab
Politik og forvaltning

Psykologi

Padagogik og Uddannelsesstudier

Social Entrepreneurship and
Management (ENG)

Sociale Interventionsstudier

Sundhedsfremme og
sundhedsstrategier

TekSam

TekSam (kombinationsfag)

Virksomhedsledelse

Virksomhedsstudier

”Nye” uddannelser

Mathematical Bioscience (ENG)

Physics and Scientific Modelling
(ENG)

Molecular Health Science (ENG)

Nordic Urban Planning Studies
(ENG)

Socialvidenskab

Politik og Forvaltning

Socialpsykologi og laering

Social Entrepreneurship and
Management (ENG)

Social Intervention

Tveervidenskabelige
sundhedsstudier

Baeredygtig omstilling

Virksomhedsledelse

Nordic Master in Migration and
Integration (ENG)

Samfundsgkonomi


https://ruc.dk/candidate-education/combinations/131
https://ruc.dk/candidate-education/combinations/154

Punkt D: Orientering: Genakkrediteringsprocessen v.
Maiken Mgaldrup Pedersen og Karen Hgjbjerre Thomsen

5/8



Punkt 3: Draftelse: Nedseettelse af dagsordensgruppe v. Signe Berg Aabling-Thomsen

ROSKILDE UNIVERSITET Cover

USS/SIAATH/TSAND 7. marts 2022

Pkt. 3 Nedsaettelse af dagsordensgruppe

Indstilling
Det indstilles, at UDDU-medlemmerne udpeger en VIP- og en studenterrepraesentant til
dagsordensgruppen.

Sagsfremstilling

Pa det fgrste mg@de i aret, efter AR har godkendt nye medlemmer til UDDU, veelger hhv. alle
studentermedlemmerne og alle VIP-medlemmerne en repraesentant fra egen gruppe til
dagsordensgruppen.

Hvis der er flere kandidater, foretages en simpel flertalsafstemning i egen gruppe. | tilfaelde af
stemmelighed blandt flere kandidater, har formanden for UDDU den afggrende stemme.

Dagsordensgruppen bestar ud over de valgte medlemmer af fglgende faste medlemmer:
e Formanden for UDDU
e Vicedirektgren for uddannelse og studerende
e TAP-observatgren fra AR

Videre proces
Dagsordensgruppens medlemmer inviteres af UDDU-sekretariatet til et dagsordensmgde pa ca. en halv
time mindst 4 uger fgr hvert UDDU mgde.

Forelaeggelsen er godkendt af
Trine Hgjbjerg Sand

Sidelafl



Punkt 4: Draftelse: Nedseettelse af arbejdsgruppe vedr. kommissorium v. Signe Berg Aabling-

ROSKILDE UNIVERSITET Cover

USS/SIAATH/TSAND 23. november 2021

Pkt. 4 Nedsattelse af arbejdsgruppe til udarbejdelse af kommissorium for
Uddannelsesudvalget pa Roskilde Universitet

Indstilling
Det indstilles, at UDDU nedsaetter en arbejdsgruppe til udarbejdelse af kommissorium for
Uddannelsesudvalget pa Roskilde universitet

Sagsfremstilling
Uddannelsesudvalget (UDDU) er et underudvalg under AR. UDDU behandler og radgiver om emner som
RUC’s fremtidige uddannelsesudbud, uddannelseskvalitet og lignende. UDDU foretager i nogle tilflde,
forbehandling af AR’s sager og afgiver udtalelser herom til AR. | forbindelse med stiftningen af UDDU,
blev der udarbejdet en forretningsorden (bilag 1).
Pa nuvaerende tidspunkt foreligger der ikke et kommissorium for Uddannelsesudvalget pa Roskilde
Universitet. Sekretariatet indstiller derfor at der nedsaettes en arbejdsgruppe, der skal udarbejde et
kommissorium for UDDU.
Efter en periode som referencegruppe for kandidatreformen og en nytaenkning af UDDU som forum, er
der et behov for at genbesgge UDDU’s formal og rammer for arbejde.
Arbejdsgruppen skal besta af:

- 1VIP repraesentant

- 1studerende

- 1TAP

- 1 medarbejder fra sekretariatet

Videre proces

Sekretariatet indkalder til fgrste mgde i arbejdsgruppen.

Forelaeggelsen er godkendt af
Trine Hgjbjerg Sand

Bilag
- Bilag 1: Forretningsorden for Uddannelsesudvalget pa Roskilde Universitetscenter

Sidelafl



ROSKILDE UNIVERSITETSCENTER Regel nr. 031/4

Stabsafdelingen Erstatter tidl. regel af 5. april 1995

Forretningsorden for Uddannelsesudvalget pd
Roskilde Universitetscenter

DATO/REFERENCE JOURNALNUMMER

15. februar 2001 EE/bop 2000-00-031/0001

P4 grundlag af den af konsistorium godkendte standardforretningsorden fastszttes folgende
forretningsorden for Konsistoriums Uddannelsesudvalg (UDDU).

Formanden og nestformand
§1 Rektor eller prorektor er efter rektors bestemmelse fadt formand for UDDU.

Stk.2. Safremt det udpegede medlem af rektoratet har forfald, overtager det andet medlem af
rektoratet formandens opgaver.

Stk. 3. Har bade rektor og prorektor forfald ved afholdelse af et made, valger udvalget under
forszede af det i alder #ldste medlem et af sine gvrige medlemmer til at varetage for-

mandens opgaver.

UDDU’s moder
§2 UDDU udgver sin virksomhed i meder. Der atholdes mede mindst hver 3. maned.

Stk. 2. UDDU fastleegger for hvert semester en modeplan. Medeme i denne er de ordinzre
meder.

Stk. 3. Den omtalte medeplan offentliggeres ved udsendelse til institutter og studienzvn.

Stk. 4. Udover de fastsatte ordinzre meder kan formanden indkalde til ekstraordinzre mader,
nir formanden skenner det pakravet.

Stk. 5. Formanden skal indkalde til ekstraordinzrt mede, hvis
- UDDU har besluttet det p4 et ordinzrt mede,

- 1/3 af medlemmerne af UDDU skriftligt anmoder herom med angivelse af dags-
orden, eller

- alle medlemmer i UDDU fra en af de reprzsenterede grupper skriftligt anmoder
herom med angivelse af dagsorden.

Uddu-forr-01 Side 1



Stk. 6.

Stk. 7.

Stk. 8.

§3

Stk. 2.

Stk. 3.

Stk. 4.

§4

Stk. 2.

Stk. 3.

Stk. 4.

Det ekstraordinere mode skal i sa fald atholdes inden 14 dage efter at formanden har
modtaget anmodningen. Séfremt anmodningen vedrerer en sag, hvor en tidsfrist inde-
beerer, at sagen @ndrer karakter eller forpasses, har formanden pligt til at forsoge at fa
medet atholdt inden fristens udlgb.

Mederne skal normalt ligge inden for almindelig arbejdstid. Medetidspunkterne ber
fastszttes sdledes, at man ikke uden tvingende grund afskzrer medlemmer fra at deltage
i enkelte moder. Medet ma ikke starte for og ikke strekke sig ud over det i medeindkal-
delsen angivne start- og sluttidspunkt for medet. I usedvanli ge tilfelde kan UDDU ved
enstemmighed beslutte, at medet fortsztter ud over det i modeindkaldelsen fastsatte

sluttidspunkt.

Suspenderes et mede, skal genoptagelse finde sted senest 1 degn efter.

Skriftlig behandling

Dersom alle medlemmer er enige herom, kan rutinesager afgeres ved skriftlig behand-
ling.

For at en sag kan anses for afgjort ved skrifilig behandling, m& mindst halvdelen af
medlemmerne skriftligt have tilkendegivet deres mening.

Hvis et medlem ved en sags skriftlige behandling tilkendegiver afvigende mening, kan
dette medlem forlange, at alle de voterende geres bekendt med den afvigende mening,
for sagen kan anses for afgjort.

Ethvert medlem kan ved en sags skriftlige behandling forlange den skriftlige behandling
standset, og sagen behandlet pa et mede.

Indkaldelse og dagsorden

Indkaldelse med dagsorden udsendes af formanden og skal vare fremme hos medlem-
merne og faste observaterer senest 3 arbejdsdage for mededagen. Sifremt ganske ser-
lige grunde gor det pakraevet, kan indkaldelse finde sted med kortere varsel. Formanden
foranlediger dog, at et forelgbigt forslag til dagsorden fremsendes til medlemmerne og
faste observaterer senest 5 arbejdsdage fer mededagen.

Dagsorden udsendes til institutter, basisstudienzvn og huse med henblik pa
offentliggerelse.

Sager skal for at kunne optages p4 dagsordenen vere formanden i hznde senest 5
arbejdsdage for meodedagen.

Formanden beslutter hvilke sager, der skal szttes pi dagsordenen for medet. Formanden
skal dog satte en sag pad dagsordenen, hvis




Stk. 5.

Stk. 6.

Stk. 7.

Stk. 8.

§5

Stk. 2.
Stk. 3.

Stk. 4.

§6

Stk. 2.

- UDDU pé et tidligere mode har besluttet at optage sagen pé dagsordenen.

- et medlem forlanger en sag optaget p4 dagsordenen. Begzring herom skal vere
formanden i heende senest 5 arbejdsdage for modedagen.

Punkt 1 og 2 pa dagsordenen er henholdsvis godkendelse af dagsorden og godkendelse
af referat. Under behandling af pkt. 1 kan UDDU beslutte at optage yderlige punkter til
drefielse, sdfremt disse er af hastende karakter, jfr. § 12, stk. 5.

Sager, som pa et mede ikke er ferdigbehandlet, skal pa dagsordenen for det falgende
mede. S&danne sager skal s& vidt muligt placeres siledes, at ferdigbehandlingen sikres.

Hvis medet eller en del heraf ikke er offentligt, ber det meddeles i dagsordenen. Ved
udformning af dagsordenen skal disse sager s vidt muligt placeres sidst pa dagsor-
denen.

Dagsordenen mai ikke indeholde oplysninger, som er omfattet af §7.

Tilvejebringelse af beslutningsgrundlag

Formanden drager omsorg for, at det for medet relevante materiale udsendes sammen
med dagsordenen i det omfang det skennes pakravet af hensyn til medlemmermnes for-
héndsorientering. Safremt dette ikke er muligt, gives der i dagsordenen oplysning om,
hvor og hvornér det for medet relevante materiale er tilgeengeligt for medlemmerne.

Formanden har ansvaret for, at sagen er tilstraekkelig belyst, samt at der er foretaget
bering i sagen af andre organer/personer, sifremt denne procedure er fastsat i geldende

regler.

Ved indkaldelse med kortere varsel end 3 dage skal formanden i videst mulig omfang
inden medet give medlemmeme og faste observatarer forhdndsorientering om de sager

der skal behandles pd madet.

Dokumenter, der angér punkter, der behandles for lukkede dere, Jir. § 6, er kun tilgen-
gelige for medlemmerne, faste observaterer samt for personer, der pa formandens vegne
er bemyndiget til at overvare medet.

Maeadeoffentlighed

Mgderne er offentlige, medmindre det pd grund af sagens beskaffenhed eller omstzn-
dighederne i gvrigt findes nedvendigt eller enskeligt, at behandlingen sker for lukkede

dore.

Enhver har uden taleret adgang til at oververe medet. Formanden kan tillade tilherere at
udtale sig. Sdfremt en titherer forstyrrer forhandlingermne, kan formanden udelukke den
pagzldende, eller om forngdent samtlige tilherere, fra modet.




Stk. 3.

Stk. 4.

Stk. S.

Stk. 6.

Stk. 7.

Stk. 8.

Stk. 9.

§7

§8

Sager om enkeltpersoners personlige og skonomiske forhold, herunder ansattelse, for-
fremmelser og afskedigelse samt sager om planer eller forhandlinger om keb og salg af
fast ejendom, bedemmelse af ordrer eller tilbud fra leveranderer eller entreprenerer,
skal behandles for lukkede dgre.

Ved klager over enkeltpersoner afger formanden efter en konkret vurdering, om sagen
skal behandles for lukkede dere. Séfremt formanden er i tvivl, skal sagen behandles for

lukkede dore.

Spergsmal om, hvorvidt en sag giver grundlag for derlukning, skal forhandles for luk-
kede dare, hvis dette bestemmes af formanden. Denne afgerelse kan ikke gores til gen-

stand for afstemning.

Parterne 1 sager om ansatte enkeltpersoner eller sager vedrerende enkelte studerendes
forhold, har ret til personligt at fremsztte deres synspunkter, selv om behandlingen
foregér for lukkede dere. Parterne kan dog ikke herved gere krav pa at oververe afgo-
relsen af en sag, der behandles for lukkede dere.

Serligt indkaldte sagkyndige kan i sager om enkeltpersoners personlige og gkonomiske
forhold, herunder ansettelser, forfremmelser, afskedigelser og klager over ansatte
enkeltpersoner, om enkelte studerendes studiemessige forhold, samt sager om planer
eller forhandlinger om keb og salg af fast ejendom, bedemmelse af ordre til eller tilbud
fra leveranderer eller entreprenerer, fremfore deres synspunkter, selv om behandlingen
ifolge stk. 3 og 4, foregar for lukkede dere. Sidanne sagkyndige kan dog ikke herved
gore krav pd at overvaere afgorelsen af en sag, der behandles for lukkede dere.

Ud over UDDU's medlemmer har faste observaterer og administrative medarbejdere,
der har forberedt eller skal udfore UDDU's beslutninger, ret til at overvare en sags
behandling for lukkede dore.

Sager, der behandles for lukkede dere, behandles s& vidt muligt sidst.

Tavshedspligt

UDDU's medlemmer, faste observaterer og andre, der har forberedt, overvaret eller
udfert formandens beslutninger, har tavshedspligt vedrerende oplysninger, de bliver
bekendt med i deres virke i eller for organerne, sédfremt oplysningerne angér sager, der

behandles for lukkede dere.
Mgdepligt

Medlemmerne har pligt il at mede, medmindre de har lovligt forfald. Lovligt forfald
skal meddeles til formanden inden medet.




§9

Stk. 2.

Stk. 3.

Stk. 4.

Stk. 5.

Stk. 6.

§ 10

Stk. 2.

Stk. 3.

§ 11

Medeledelse og sagernes forelzeggelse og behandling pa medet

Formanden leder UDDU's moder. Formanden treffer bestemmelse i alle spergsmal ved-
rgrende forhandlingernes ledelse. Formanden traeffer afgerelse om overholdelse af den
nedvendige ro og orden under mgdet. Formanden formulerer de forslag, om hvilke der
skal stemmes samt fastlegger afstemningsproceduren. Et medlem kan dog altid for-
lange, at et af medlemmet selv fremsat og formuleret forslag sattes under afstemning.

Medlemmer, der gnsker ordet, skal henvende sig til formanden, der giver ordet til med-
lemmerme i den orden, hvori de har begzeret det. Hvis flere gnsker ordet pé en gang,
bestemmer formanden den orden, hvori de fir adgang til at tale. Medlemmer, der ensker
ordet til forhandlingsproceduren, skal dog gives ordet forud for medlemmer, der i gvrigt
gnsker ordet. Spergsmalet om forhandlingsproceduren settes umiddelbart herefter til
forhandling. Formanden kan i gvrigt fravige talerlistens orden, safremt et medlem gn-
sker at give konkrete oplysninger af betydning for forhandlingernes videre forlgb.

Formanden kan bestemme, at taletiden begraenses. Ethvert medlem kan dog forlange
afstemning om formanden afgorelse.

Ethvert forslag under forhandlingerne rettes til formanden.

Formanden afger, hvornér forhandlingerne er afsluttet. Hvis formanden finder det ngd-
vendigt, kan spergsmélet om afslutning af forhandlingerne swttes under afstemning.
Hvis et medlem begzrer det, skal spergsma&l om afslutning af en forhandling s=ttes
under afstemning.

Séfremt mindst 1/4 af UDDU's medlemmer forlanger det, skal formandens afgerelse om
medets ledelse proves ved afstemning.

Sagerne behandles pd medet i den reekkefolge, som de er blevet godkendt under dags-
ordenens punkt 1. Formanden kan dog med UDDU's tilladelse fravige denne rekke-

folge.

Ved zndring af rekkefalgen skal der tages hensyn til bestemmelserne i §4,stk. S50g6
samt § 6, stk. 9.

Ethvert medlem kan ved medets begyndelse begzre ordet vedrerende dagsordenen, her-
under med henblik pa spergsmalet om sagers overflytning fra behandling for lukkede
dere til behandling for &bne dgre og omvendt.

Sager, der skal afgeres ved skriftlig behandling, sendes af formanden til medlemmeme
med angivelse af tidsfrist for tilbagesendelse af medlemmernes skriftlige tilkendegivel-
ser. Fristen bor normalt ikke veaere mindre end 8 dage. Safremt et medlem forlanger, at
sagen behandles pd et made, skal formanden serge for, at sagen optages pé dagsordenen
for neesten made.




§12

Stk. 2.

Stk. 3.

Stk. 4.

Stk. 5.

Stk. 6.

§ 13

- Stk. 2.

§ 14

Madets atholdelse

Formanden konstaterer ved medets begyndelse, om det er indkaldt med lovlig varsel og
lader medlemmermnes fremmede registrere.

For at et mgde kan aftholdes/gennemfores skal mindst halvdelen af udvalgets medlem-
mer veare til stede.

Er mindre end halvdelen af udvalgets medlemmer til stede, kan formanden i serlige til-
felde og efter dreftelse med de fremmedte, beslutte at medet skal atholdes/gennem-

fores.

Formandens afggrelse herom kan ikke gores til genstand for afstemning.

Droftelser i udvalget kan kun ske i sager, som er optaget som selvstzndige punkter pa
dagsordenen. Drofielser kan dog foretages i hastende sager, selvom disse ikke er p&
dagsorden, hvis mindst halvdelen af medlemmerme er til stede, og ingen protesterer

herimod

Safremt formanden finder det af betydning for en sags behandling, kan formanden ind-
kalde udenforstdende sagkyndige til at deltage i sagens behandling uden stemmeret.
Formanden skal indkalde sidanne sagkyndige, hvis en fjerdedel af organets medlemmer
anmoder herom og hvis dette ikke medferer skonomiske forpligtigelser.

Inhabilitet

UDDU kan treeffe beslutning om, at et medlem har en sidan interesse i en sag, at med-
lemmet er udelukket fra at deltage i forhandlingerne og afstemninger om sagen. Sifremt
et medlem erkleres inhabil, treeffer UDDU samtidig beslutning om, hvorvidt supple-
anten skal indkaldes. Medlemmet kan dog deltage i forhandlinger og afstemninger om,

hvorvidt inhabilitet foreligger.

Et medlem skal underrette formanden, hvis der foreligger forhold, der kan give anled-
ning til tvivl om medlemmets habilitet. Formanden forelegger herefter spergsmalet for

UDDU.

Suppleanter

Nér et medlem af UDDU mister sin valgbarhed i lobet af valgperioden eller i gvrigt
afgér, eller nér et medlem ved fravzer i mindst 2 méneder p grund af sygdom, studie-
rejser eller lignende er ude af stand til at deltage i UDDU's arbejde, indkalder dette en
suppleant til at indtreede. UDDU trzffer selv beslutning om, hvorvidt betingelserne for
suppleantens indtreeden er til stede. Der treffes samtidig beslutning om, hvorvidt sup-
pleanten indtrzder for resten af valgperioden eller kun for det ordinere medlems

fraveaersperiode.




§ 15

Stk. 2.

Stk. 3.

Stk. 4.
Stk. 5.

Stk. 6.

§ 16

§17

Beslutningsreferat

Beslutningsreferat udferdiges snarest efter madet og forelzgges til godkendelse pa
nzste mede. Sagerne ekspederes i overensstemmelse med de trufne beslutninger pa

baggrund af det endnu ikke godkendte referat.
Referatet skal som minimum indeholde
- oplysninger om tid og sted for medets atholdelse,

- dagsorden for madet,

- tilstedevaerende medlemmer ved medets begyndelse og hvilke medlemmer, der
deltog i behandlingen af de enkelte punkter,

- hvad der blev besluttet under de enkelte punkter, herunder de hovedbegrundelser,
der 14 til grund for beslutningen samt

- resultatet af eventuelle afstemninger med angivelse af, hvor mange stemmer der
blev afgivet for eller imod forslaget, og hvor mange der undlod at stemme.

Ethvert medlem kan forlange sin afvigende mening kort optaget i referatet. Ved sager,
der skal fremsendes til anden myndighed, kan medlemmet krave, at denne samtidig
gores bekendt med indholdet af referatet. Det pdgzldende medlem kan ved sagens frem-
sendelse ledsage denne med en begrundelse for sit standpunkt. Formanden kan fastsztte
en frist, inden for hvilken begrundelsen skal foreligge.

Referatet er offentligt med de begrensninger, der folger af § 7.

Referatet underskrives af formanden og referenten.

Referatet er offentligt tilgeengeligt ved henvendelse til sekretariatet.

Ekspedition af de behandlede sager

Ekspedition af sager, som UDDU har behandlet, pahviler formanden, eller en af denne
bemyndiget person i samarbejde med universitetets administration. Ekspeditionen skal
ske i overensstemmelse med de af formanden fastsatte regler.

Forretningsordenen

Ethvert medlem er forpligtet til at rette sig efter formandens afgerelse med hensyn til
forstéelsen af forretningsordenens bestemmelser. Safremt det begzres af 1/4 af UDDU's
medlemmer, skal formandens afgerelse dog settes til afstemning.




Stk. 2. Den vedtagne forretningsorden sendes til rektor til godkendelse.

§ 18 UDDU kan ved almindeligt flertal, inden for rammerne af konsistoriums
forretningsorden, vedtage endringer i sin forretningsorden.

Ikrafttraeden m.v.
§ 19  Forretningsordenen treeder i kraft ved rektors godkendelse heraf,

Stk. 2 Ved forretningsordenens ikrafttreden ophaves samtidig Uddannelsesudvalgets
forretningsorden af 2. marts 1994 med senere @ndringer.

Vedtaget af uddannelsesudvalget p mede nr. 2/2001, den 14. februar 2001.

Godkendst af rektor den 15. februar 2001.




Punkt 5: Eventuelt
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